
จันทร์
อังคาร

พุธ
พฤหัสบดี

ศุกร์

จัดซืÊอ/นําเข้า-ส่งออก/พฒันา Supplier(PS) วทิยากร ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค
ค่าอบรม

(Hotel/ Zoom)

PS-001:  เทคนิคการบริหารงานประจาํวนั สาํหรับงานจดัซืÊอจดัจา้ง อ.รมณีย์ 5 2 5 1 1 2 4,300 3,900/3,300

PS-002: กลยทุธ์และแนวทางจดัการความเสีÉยงในการจดัซืÊอและซพัพลาย อ.รมณีย์ 2 1 4 3 1 1 4,300 3,900/3,300

PS-003 : จดัซืÊอมืออาชีพ สู่ระบบคุณภาพทีÉย ัÉงยืน อ.รมณีย์ 26 30 29 26 28 23 4,300 3,900/3,300

PS-004 สิทธิประโยชน์ดา้นเขตปลอดอากร (Free Zone) ดร.ฉตัรพล 22 17 18 14 21 18 4,300 3,900/3,300

PS-005 : การตรวจติดตามเพืÉอพฒันา Supplier อ.รมณีย์ 6 4 6 2 2 3 4,300 3,900/3,300

PS-015 : การจดัซืÊอ จดัจา้งทีÉเป็นมิตรต่อสิÉงแวดลอ้ม อ.รมณีย์ 3 2 5 4 5 2 4,300 3,900/3,300

PS-017 : การจดัซืÊออะไหล่เพืÉอการซ่อมบาํรุงเครืÉองจกัร อ.อนนัต์ 26 30 29 26 28 23 4,300 3,900/3,300

PS-021 : ความรู้พืÊนฐานสาํคญัสาํหรับนกัจดัซืÊอมือใหม่ อ.อนนัต ์(โอ่ง) 29 26 28 27 24 25 4,300 3,900/3,300

PS-022 : การบริหารจดัการซพัพลายเออร์และประเมินผลงาน เพืÉอการพฒันาอยา่งย ัÉงยืน อ.รมณีย์ 7 5 7 3 3 4 4,300 3,900/3,300

PS-024 : วิธีวดัผลงานจดัซืÊอและการทาํรายงานจดัซืÊอเพืÉอการพฒันาอยา่งย ัÉงยืน อ.รมณีย์ 4 3 8 5 6 3 4,300 3,900/3,300

PS-025 : การเจรจาต่อรอง และการทาํขอ้ตกลงเพืÉอ..งานจดัซืÊอ อ.อนนัต ์(โอ่ง) 26 30 29 26 28 23 4,300 3,900/3,300

PS-027 : กลยทุธ์การลดตน้ทุนการดาํเนินงานดา้น Logistics อ.อนนัต์ 30 29 26 28 23 4,300 3,900/3,300

PS-028 :การจดัการคลงัสินคา้และควบคุมสินคา้คงคลงัอยา่งมีประสิทธิภาพ อ.อนนัต์ 29 26 28 27 24 25 3,900/2,900 2,500

PS-029 : กระบวนการทาํงานจดัซืÊอ จดัจา้งทีÉผูบ้ริหารตอ้งการ อ.กญัจน์ 26 30 29 26 28 23 4,300 3,900/3,300

PS-030 : จดัซืÊอจดัจา้งในงานก่อสร้างและซ่อมสร้าง อ.พงษป์ระพนัธ์ 29 26 28 27 24 25 4,300 3,900/3,300

PS-032 : หลกัเกณฑส์าํคญัในการจดัทาํสัญญา จดัซืÊอ จดัหา วา่จา้ง อ.วาณี 26 30 29 26 28 23 4,300 3,900/3,300

PS-045  : หลกัเกณฑก์ารนาํเขา้ส่งออกและพิธีการศุลกากร ดร.ฉตัรพล 27 10 26 21 9 9 4,300 3,900/3,300

PS-047 : ความรู้การนาํเขา้-ส่งออกทัÊงระบบ   (เลือกเรียน 1 วนัราคา 4,000 บาท) ดร.ฉตัรพล 26-27 9-10 25-26 20-21 8-9 8-9 4,300 3,900/3,300

PS-048 : การจาํแนกประเภทพิกดัอตัราศุลกากร (Customs Tariff Classification) ดร.ฉตัรพล 27 23 4,300 3,900/3,300

PS-060 : การควบคุมสินคา้คงคลงัอยา่งมีประสิทธิภาพดว้ย Microsoft Excel อ.อนนัต์ 25 30 29 26 28 23 3,900/2,900 2,500

PS-071 : กระบวนการจดัซืÊอ เพืÉอการพฒันาอยา่งย ัÉงยืน และลดตน้ทุน อ.รมณีย์ 8 6 8 6 4 5 4,300 3,900/3,300

PS-075 : การบริหารจดัการคลงัสินคา้และนวตักรรมยคุ 4.0 อ.อนนัต์ 29 26 28 27 24 25 4,300 3,900/3,300

PS-102 :การจดัซืÊอ จดัหาเชิงกลยทุธ์ ภายใตแ้นวคิด ESG อ.วิภาดา,อ.รมณีย์ 5 7 9 6 7 8 4,300 3,900/3,300

PS-104 : การบริหารจดัการขนส่งและกระจายสินคา้อยา่งมีประสิทธิภาพ อ.อนนัต์ 22 17 18 14 21 18 3,900/2,900 2,500

PS-105 : การบริหารจดัการสินคา้คงคลงั Spare Part อยา่งมีประสิทธิภาพ อ.อนนัต์ 26 9 26 20 8 8 3,900/2,900 2,500

PS-109 : การจดัซืÊอ จดัจา้งอยา่งย ัÉงยืนภายใตแ้นวคิด ESG อ.วิภาดา,อ.รมณีย์ 9 11 7 7 6 4,300 3,900/3,300

ตารางอบรมประจํา ปี 2569 (โรงแรม 4 ดาวUp-บุฟเฟต์)

สนใจบริการให้คาํปรึกษา และฝึกอบรมได้ทีÉ  :

บริษทั เอสเอสอาร ์ควอลิตีÊ เซน็เตอร ์(ไทยแลนด ์) จาํกดั  

TEL: 092-835-2953 , 092-775 5853 , 02-102-1898  
E-mail: ssr.qualitycenter@gmail.com, www.ssrqualitycenter.com  

สอบถามเพิÉมเตมิ

In-House



เพิÉมผลติภาพ(PI) วทิยากร ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค
ค่าอบรม

(Hotel/ Zoom)

PI-001 : การปรับปรุงคุณภาพอยา่งเป็นระบบ และลดตน้ทุน ดว้ย Lean Six Sigma อ.รมณีย์ 30 30 29 31 30 30 3,900/2,900

PI-005 : การปรับปรุงกระบวนการเพืÉอลดความสูญเสียและตน้ทุนในการทาํงาน อ.รมณีย์ 12 9 12 8 8 9 3,900/2,900

PI-010 : เทคนิค QCC & Kaizen & 5ส เพืÉอลดตน้ทุนและพฒันาองคก์ร อ.รมณีย์ 9 8 10 10 8 9 3,900/2,900

PI-023 :เทคนิควิเคราะห์ ปัญหาดว้ย Why Why /5 Gen/8D อ.รมณีย์ 13 10 13 9 9 10 3,900/2,900

PI-028** : การบริหารการผลิตยคุใหม่เพืÉอลดตน้ทุนและเพิÉมประสิทธิภาพ อ.อนนัต์ 10 9 11 11 14 14 3,900/2,900 2,500

PI-039 : การวิเคราะห์ปัญหา การตดัสินใจ และแนวทางป้องกนัอยา่งเป็นระบบ อ.รมณีย์ 14 11 14 10 10 11 3,900/2,900

PI-051 : เทคนิคการบริหารงานประจาํวนั สาํหรับหวัหนา้งานในสายการผลิต อ.รมณีย์ 11 10 15 17 15 15 3,900/2,900

PI-058: การลดตน้ทุน แต่ไม่ลดคุณภาพ ดว้ยเทคนิควิศวกรรมคุณค่า VA/VE อ.รมณีย์ 15 12 15 13 14 12 3,900/2,900

PI-064:การบริหารจดัการ Work-in-Process ในกระบวนการผลิต อ.อนนัต์ 27 20 25 21 9 9 3,900/2,900 2,500

ระบบคณุภาพ(QS) วทิยากร ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค
ค่าอบรม    

(Hotel/ Zoom)

QS-001 : ISO 9001 และการตรวจประเมิน ตามแนวทาง ISO19011 อย่างมีประสิทธิภาพ อ.รมณีย์ 16 16 18 14 15 16 3,900/2,900

QS-002 : แนวทางการตรวจสอบภายในตามระบบ ISO 19011 อ.รมณีย์ 12 20 16 18 16 16 3,900/2,900

QS-003-1 :ขอ้กาํหนด IATF16949 และการประยกุตใ์ชอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ อ.รมณีย์ 19 17 19 15 16 17 3,900/2,900

QS-004 : การวิเคราะห์ระบบการวดั (Measurement System Analysis) อ.รมณีย์ 16 21 17 19 19 17 3,900/2,900

QS-005 APQP 3rd Edition and Control Plan 1st Edition อ.รมณีย์ 20 18 20 16 17 18 3,900/2,900

QS-006 : บทบาท QMR ทีÉถูกใจผูบ้ริหาร อ.รมณีย์ 22 19 21 20 21 19 4,300 3,900/3,300

QS-007  : การอนุมติัชิÊนส่วน ( PPAP 4th Edition) อ.รมณีย์ 17 22 18 20 20 18 4,300 3,900/3,300

QS-008  : การควบคุมกระบวนการทางสถิติ และการประยกุตใ์ช้ อ.รมณีย์ 22 4,300 3,900/3,300

QS-009 : การตีความและการประยกุตใ์ช ้VDA 6.3 ในการตรวจประเมินกระบวนการ อ.รมณีย์ 18 23 24 21 23 3,900/2,900

QS-010 : DCC มือใหม่สู่มืออาชีพ                                                    (ยืนยนั) อ.รมณีย์ 21 25 27 24 23 25 3,900/2,900

QS-011 : การประยกุตก์ระบวนการจดัซืÊอให้สอดคลอ้งกบัระบบ IATF 16949 อ.รมณีย์ 27 23 25 22 24 23 3,900/2,900

QS-012 : การประยกุตใ์ช ้VDA 6.3 ตรวจสอบกระบวนการ (ภาคปฎิบติั) อ.รมณีย์ 26 20 22 21 22 20 3,900/2,900

QS-017 : การควบคุม 4 M Change  และการประยกุตใ์ช้ อ.รมณีย์ 28 24 26 23 28 24 3,900/2,900

QS-021 : การวิเคราะห์กระบวนการและจดัทาํแผนภูมิเต่าสาํหรับระบบ IATF16949 อ.รมณีย์ 6 30 17 11 27 3,900/2,900

QS-022  การวิเคราะห์ และจดัทาํแผนภูมิเต่าตามระบบบริหารคุณภาพ อ.รมณีย์ 23 27 12 7 2 4 3,900/2,900

QS-026 : การปิดประเด็นขอ้บกพร่องและการป้องกนัปัญหา อ.รมณีย์ 23 27 24 26 26 23 3,900/2,900

QS-035 : Failure Mode & Effect Analysis (FMEA 1st Edition) อ.รมณีย์ 24 28 25 27 27 24 3,900/2,900

QS-039 :VDA 6.5 การตรวจติดตามผลิตภณัฑ ์ตามมาตรฐาน VDA อ.รมณีย์ 19 24 23 25 22 22 3,900/2,900



พฒันาทรัพยากรมนุษย์(HR) วทิยากร ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค
ค่าอบรม

(Hotel/ Zoom)

HR-002 :  เทคนิคการวางแผนสู่เป้าหมาย การสอนงาน ใหค้าํปรึกษา  และติดตามงาน อ.รมณีย์ 29 26 28 27 29 26 3,900/2,900

HR-009 : การพฒันาทกัษะหัวหนา้งานฝ่ายผลิตอยา่งมืออาชีพ อ.รมณีย์ 25 29 29 28 28 25 3,900/2,900

HR-011 : การบริหารความต่อเนืÉองของธุรกิจ ในภาคปฏิบติั 1 วนั อ.สมบติั 29 26 28 27 24 25 3,900/2,900

HR-013  การบริหารความต่อเนืÉองของธุรกิจ ในภาคปฏิบติั 2 วนั อ.สมบติั 26 30 29 26 28 23 3,900/2,900

HR-015 : จริยธรรมและจรรยาบรรณสาํหรับหวัหนา้งาน อ.วิภาดา 29 26 28 27 24 25 3,900/2,900

HR-016 : การสร้างเสริมความรู้ดา้นคุณภาพและการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้เบืÊองตน้ อ.รมณีย์ 26 30 29 26 28 23 3,900/2,900

HR-017 : เทคนิคการสอนงาน(On the job Training Technique ) ผูท้รงคุณวุฒิ 29 26 28 27 24 25 3,900/2,900

HR-022 : พฒันา HRD มือใหม่สู่มืออาชีพ ดร.พิพัฒน์พล 16 6 8 3,900/2,900

HR-028 : การพฒันาทกัษะหัวหนา้งานอยา่งมืออาชีพ อ.รมณีย์ 30 30 29 31 30 30 3,900/2,900

HR-037 : การสืÉอสารและประสานงาน อยา่งไร ไดท้ัÊงใจและงาน อ.พรเทพ 26 30 29 26 28 23 3,900/2,900

HR-044 : คิดบวกเพืÉอความสาํเร็จ อ.วาณี 29 26 28 27 24 25 3,900/2,900

HR-046 : การจดัทาํตวัชีÊวดังานหลกัดว้ยเครืÉองมือ KPI และ OKR ผูท้รงคุณวุฒิ 26 30 29 26 28 23 3,900/2,900

HR-048 : สุดยอด.....เจา้หนา้ทีÉงานธุรการอาชีพ ดร.พิพัฒน์พล 5 24 12 3,900/2,900

HR-050 : การคิดวิเคราะห์เชิงตรรกะอยา่งเป็นระบบเพืÉอความสาํเร็จในการทาํงาน อ.สุกจิ 22 17 18 14 21 18 3,900/3,300

HR-051 : เทคนิคการจดัทาํโครงสร้างเงินเดือนและการบริหารค่าจา้ง อ.สมบติั 26 30 29 26 28 23 3,900/2,900

พนักงานขาย(SL) วทิยากร ม.ค ก.พ ม.ีค เม.ย พ.ค ม.ิย ก.ค ส.ค ก.ย ต.ค พ.ย ธ.ค
ค่าอบรม

(Hotel/ Zoom)

SL-005 : เทคนิคการขายอยา่งมืออาชีพเพืÉอเพิÉมยอดขาย อ.สุกิจ 26 9 26 20 8 8 3,900/3,300

SL-007 : การจดัการขอ้ร้องเรียนของลูกคา้แบบมืออาชีพ อ.สุกิจ 29 26 28 27 25 25 3,900/3,300

 หมายเหต:ุ  มใีบรับรอง อาหารว่าง เช้า,บ่าย และ เทีÉยง(โรงแรม 4 ดาวUp-บุฟเฟต์) นิตบุิคคลหักภาษี ณ ทีÉจ่ายทางบัญชีได้ 200 %  ตามพรบ.ส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545

พฤหสับด ี1 มกราคม 2569 วนัขึÊนปีใหม ่ 

ศุกร ์2 มกราคม 2569 วนัหยุดทาํการเพิÉมเป็นกรณีพเิศษ 

องัคาร 3 มนีาคม 2569 วนัมาฆบชูา จนัทร ์6 เมษายน 2569 

วนัจกัร ีจนัทร ์13 เมษายน 2569 วนัสงกรานต ์

องัคาร 14 เมษายน 2569 วนัสงกรานต์ 

พธุ 15 เมษายน 2569 วนัสงกรานต์ ศุกร ์1 พฤษภาคม 2569 วนัแรงงานแห่งชาต ิ

จนัทร ์4 พฤษภาคม 2569 วนัฉตัรมงคล 

อาทติย ์31 พฤษภาคม 2569 วนัวสิาขบูชา 

จนัทร ์1 มถุินายน 2569 วนัหยุดชดเชยวนัวสิาขบชูา 

พธุ 3 มถุินายน 2569 วนัเฉลมิพระชนมพรรษาสมเดจ็พระนางเจา้ฯ พระบรมราชนีิ 

องัคาร 28 กรกฎาคม 2569 วนัพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเดจ็พระปรเมนทรรามาธบิดศีรสีนิทรมหาวชริาลงกรณ พระวชริเกลา้เจา้อยูห่วั 

พุธ 29 กรกฎาคม 2569 วนัอาสาฬหบชูา 

พฤหสับด ี30 กรกฎาคม 2569 วนัเขา้พรรษา 

พุธ 12 สงิหาคม 2569 วนัเฉลมิพระชนมพรรษา สมเดจ็พระนางเจา้สริกิติิ Í พระบรมราชนีินาถ พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง 

องัคาร 13 ตุลาคม 2569 วนัคลา้ยวนัสวรรคต พระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพติร 

ศุกร ์23 ตุลาคม 2569 วนัปิยมหาราช เสาร ์24 ตุลาคม 2569 วนัคลา้ยวนัสวรรคต สมเดจ็พระนางเจา้สริกิติิ Í พระบรมราชนีินาถพระบรมราชชนนีพนัปีหลวง 

เสาร ์5 ธนัวาคม 2569 วนัคลา้ยวนัพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมพิลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพติร 

จนัทร ์7 ธนัวาคม 2569 วนัหยดุชดเชย วนัพอ่แหง่ชาต ิ

พฤหสับด ี10 ธนัวาคม 2569 วนัรฐัธรรมนูญ 


